COMUNE DI GRIMACCO
Provincia di Udine
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
DESTINAZIONE FONDO PER LA CONTRATTAZIONE DECENTRATO ANNO 2013

Premesso che:
1. I'anno 2013 il giorno 19 del mese di dicembre ha avuto luogo presso la sede municipale del
Comune di Grimacco I'incontro tra le parti cosi costituite:

— Marco Coiz — Segretario Comunale — Delegazione trattante di parte pubblica

— Primosig Antonio quale RSU

— Pignatta Anna per la FPS CISL

per la sottoscrizione della preintesa relativa all'utilizzo del Fondo per le risorse decentrate, per lo
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per l'anno 2013;

2. per quanto riguarda la determinazione del fondo si preso atto della Deliberazione della Giunta
Comunale n. 65 del 29/11/2013 st & proceduto alla costituzione del fondo di sviluppo delle risorse
umane e della produttivita per l'anno 2013:

CONSISTENZA FONDO Euro 12054,50

3. I'Organo di Revisione in data 16/01/20134 ha effettuato il controllo di competenza previsto
dall’art. 6 co. 3 del CCRL del 01/08/2002 e dall'art. 40 del D. Lgs. 165 del 2001,

4. la Giunta Comunale con Deliberazione n. 3 del 18/01/2014 preso atto del parere del
Revisore dei Conti e della certificazione della relazione Tecnico — finanziaria e della
relazione Illustrativa, ha autorizzato la Delegazione Trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione definitiva dell'accordo decentrato integrato;
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Il giorno 06/02/2014 presso il Comune di  Grimacco ha avuto luogo la sottoscrizione del CCDI
annuale per la destinazione del fondo per [a contrattazione integrativa del personale per l'anno 2013
tra le parti sottoindicate:

~ Marco Coiz — Segretario Comunale _ Delegazione trattante di parte pubblica

— Primosig Antonio quale RSU

— Pignatta Anna per la FPS CISL

Le parti concordano che dopo il finanziamento delle spese previste per:

1) progressioni orizzontali;

2) salario aggiuntivo; NS

le somme residue del fondo vengono destinate agli utilizzi variabili di cui:

1) indennita di rischio pari a 30 euro mensili per al figura di operaio addetta al lavoro esterno;



2) indennita per specifiche responsabilita alla figura addetta allo stato civile e anagrafe pari a
Euro 300,00,

3) viene prevista la destinazione del residuo a produttivita con specificazione della
destinazione dell’importo di Euro 1500,00 a progetti in favore del personale dell'Ufficio
Amministrativo Finanziario a favore dell'addetto all'ufficio amministrativo finanziario per
la realizzazione della struttura del Sito internet relativa all'adempimento di cui al D. Lgs.
33/2013 e sua implementazione e sviluppo;

Prospetto riassuntivo di destinazione delle risorse:

DESCRIZIONE IMPORTO

Risorse decentrate stabili 6063
progression] orizzontali -137 "
salario aggiuntivo -2975
fofale utilizzi stabili -3712
residuo risorse stabili " 2351
risorse decentrate variabili 6214,25
risorse da destinarsi agli utilizzi variabili 8565,25
indennitd uff. stato civile, anagrafe, eleliorale -300
rischio -660
| progetti obiettivi ~1500
lotale utilizzi variabili -2460
residuo a é"i?'uduttivité 6105,25
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