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DECRETO n. 1 del 13/02/2016

OGGETTO: Nomina titolari di Posizioni Organizzative.-
IL SINDACO

In esecuzione alla delibera di Giunta Comunale n. 47 del 2009 con la quale sono state individuate n. 2
strutture organizzative:

1. Posizione organizzativa dell'Area Amministrativa Economico Finanziaria;

2. Posizione organizzativa dell'Area Tecnica;

Atteso che con il suddetto provvedimenti visti gli artt. 31 e ss. Del CCRL 1 agosto 2002, e in particolare l'art.
34, nonché l'art. 42 del CCRL 7 dicembre 2006, si individuano le posizioni organizzative:

— 1. Posizione organizzativa dell'Area Amministrativa Economico Finanziaria;

— 2. Posizione organizzativa dell'Area Tecnica;

Richiamato il proprio precedente Decreto n.3 del 23/10/2015 con il quale era stata assunta la diretta
responsabilita dell'area Tecnica e dell'Area Amministrativa Economico e Finanziaria in capo al Sindaco;

Considerato che a seguito di procedura di mobilita all'interno del Comparto Unico del Pubblico impiego
della Regione Friuli Venezia Giulia a preso servizio a far data dal 12/02/2016 la signora Maurig Silvana cat.
D1, Istruttore Direttivo Contabile;

Visto il vigente regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi al cui art. 9 commma 8 si prevede che
“ Al fine di operare un contenimento della spesa, I'Ente puo avvalersi della facolta di cui all’art.53, comma
23 della legge 388/2000, come modificata dall’art. 29, comma 4 della legge 448/2001, concessa ai Comuni
con meno di 5000 abitanti, di attribuire ai componenti dell'organo esecutivo la responsabilita degli Uffici e
dei Servizi dell’Ente ed il potere di adottare atti di natura tecnica gestionale, in deroga all’articolo 107 del
TUEL n. 267/2000”;

Ritenuto, quindi, di avvalersi ti tale previsione confermando al Sindaco la diretta responsabilita dell'Area
Tecnica e attribuendo alla dipendente sig.ra Maurig Silvana la responsabilita dell’Area Amministrativo
Economico Finanziaria;

Considerato che ai titolari di posizione organizzativa sono assegnate le funzioni di cui all'art. 107 del D.
Lgs. 267/2000 e che gli stessi sono responsabili degli obiettivi annualmente definiti nel piano di
assegnazione delle risorse e nel piano degli obiettivi;



Rilevato altresi che i responsabili di Posizione Organizzativa soggiaciono al disposto dell'art. 32 co. 7 e 33
co. 1 del CCRL, relativamente all'obbligo di adeguare il proprio orario di lavoro oltre le 36 ore settimanali;

Preso atto che ai titolari di posizione organizzativa spetta la retribuzione di posizione nonché la retribuzione
di risultato ai sensi dell'art. 33 del CCRL, che verra corrisposta sulla base delle risultanze del sistema di
misurazione e valutazione della performance attualmente vigente nel Comune di Grimacco;

Visti

lo Statuto Comunale;

Il Regolamento di Contabilita;
Il TUEL;

il T.U. D.Lgs. 165 del 2011;

i Contratti Collettivi vigenti

Per tutto quanto sopra esposto

DECRETA

di confermare la diretta responsabilita dell'Area Tecnica in capo al Sindaco ai sensi dell'art. 9 comma
8 del vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

di effettuare l'attribuzione della responsabilita dell’Area Amministrivo Economico Finanziaria alla
dipendente Maurig Silvana, cat. D1, sino al termine del mandato elettivo;

di attribuire alla sopracitata titolare di posizione organizzativa le funzioni di cui all'art. 107 del D.
Lgs. 267/2000, nonché la responsabilita degli obiettivi e delle risorse annualmente stabilite con gli
atti di programmazione;

di dare atto che alla predetta Maurig Silvana spetta dalla data di sottoscrizione del presente:

- la retribuzione di posizione in misura annua lorda pari ad Euro 5260,00 assorbente ai sensi
dell'art. 33 co. 1 de! CCRL ogni ulteriore trattamento afferente al salario accessorio;

- la retribuzione di risultato di cui all'art. 33 co. 3 del CCRL, che verra corrisposta sulla base delle
risultanze del sistema di misurazione e valutazione della prestazione vigente; '

di trasmettere copia del presente provvedimento per l'inserimento nei fascicoli personali degli
interessati;

il presente provvedimento viene pubblicato all'albo e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Grimacco li, 13/02/2016

Il Sindaco

- Eliana Fabello
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