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IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA

VISTO il decreto del Sindaco n. 01 del 13.02.2016, con cui ¢ stato formalmente nominato
Responsabile dell’ Area Amm.va Economico Finanziaria.
VISTO il bilancio di previsione dell’esercizio finanziario in corso di approvazione.

PREMESSO CHE:

Con decreto n. 3214/LAVFORU del 05 maggio 2016 - della Regione Autonoma Friuli-
Venezia Giulia — Direzione Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari Opportunita,
Politiche Giovanili, Ricerca e Universita — di Trieste — ¢ stato concesso a questo Comune
un contributo di € 15.809,45.- per la realizzazione del progetto cantiere di lavoro 2016;
Con determinazione n. 79 del 21 giugno 2016 veniva preso atto della graduatoria dei
soggetti beneficiari a soggetto attuatore per cantieri di lavoro trasmessa dal centro per
I’impiego di Cividale del Friuli, datata 13 giugno 2016, veniva approvato lo schema di
convenzione per 1’avvio del progetto di cantiere di lavoro che regola i rapporti tra questa
amministrazione e i soggetti attuatori, impegnando la somma complessiva del progetto
pari ad € 15.809,45.-;

Vista la convenzione del 04 luglio 2016 — stipulata con il sig. Chiuch Silverio per lo-
svolgimento del progetto cantiere di lavoro nel periodo dal 04 luglio 2016 al 31 marzo
2017, per un totale di n. 130 giornate di lavoro con un’indennita giornaliera di € 50,46.-
per sette ore lavorative;

Vista la convenzione del 04 luglio 2016 — stipulata con il sig. Dreszach Dennis per lo
svolgimento del progetto cantiere di lavoro nel periodo dal 04 luglio 2016 al 31 marzo



2017, per un totale di n. 130 giornate di lavoro con un’indennita giornaliera di € 50,46.-
per sette ore lavorative;

- Rilevato che detto importo & soggetto a contribuzione INPS (14,57%) — IRAP (8,50%) ed
INAIL (36 per mille +1’1%).

VISTO che si rende necessario procedere alla liquidazione delle giornate effettuate nel mese di
settembre 2016 e precisamente n. 22 giornate pro-capite ai sigg. Chiuch Silverio e Dreszach Dennis
per un importo complessivo pro-capite di € 1.110,12.-;

VISTO I’art. 183 del Decreto Legislativo n. 267/2000 ed il vigente Regolamento Comunale
Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.

VISTO il vigente Regolamento Comunale di Contabilita.

DETERMINA

1. Di liquidare e pagare ai sigg. Chiuch Silverio e Dreszach Dennis la somma pro-capite di €
1.110,12.- per n. 22 giornate di lavoro effettuate nel mese di settembre 2016 nell’ambito del
progetto cantieri di lavoro — progetto anno 2016;

2. Di imputare la spesa complessiva di € 2.731,96.- (€ 2.220,24.- per compensi - € 323,00.- per

contributi INPS - € 188,72.- per contributi IRAP) ai capitoli indicati in oggetto con imputazione al
bilancio di previsione 2016.- ‘
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IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA — ECONOMICA FINANZIARIA

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA attestante la regolarita e la correttezza
dellazione amministrativa, norma dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, introdotto con D.L. n. 174/2012.

ESPRIME PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE a norma dellart. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, introdotto
con D.L. n. 174/2012.

ATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA a norma dell’art. 151 comma 4 del D.Lgs. n.

267/2000.
Il Responsabile dell’ Area Amm.va

Economico Finanziaria

Maugig Silvana
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